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Comparto e Area Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola Azioni di sciopero previste per la giornata 
del 5 maggio 2023. 
Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 
2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10. 

In riferimento allo sciopero relativo a:
  
 SCIOPERO NAZIONALE INTERA GIORNATA: 
- Cobas Scuola Sardegna: “tutto il personale docente, ata, educativo e dirigente a tempo determinato e 
indeterminato, del comparto scuola, in forzasia alle sedi nazionali che aquelle estere”;

- Cobas Scuola. “personale docente, educativo ed ata dellascuola primaria”;

- Unicobas Scuola e Università: “tutto il personale docente ed ata, a tempo determinato e indeterminato, delle
scuole,in forza sia nelle sedi nazionali che in quelle estere”.

SCIOPERO BREVE (relativamente alla sola scuola primaria):
- SGB (Sindacato Generale di Base): lo sciopero si articolerà in funzione dell’attuale definizione delle date 
dell’INVALSI:

• “Sciopero breve delle attività funzionali connesse alle sole prove INVALSI, nella sola scuola primaria, per 
le attività di somministrazione dei test e per tutte le attività connesse alla gestione dei test INVALSI per il 
giorno 5maggio 2023;

• sciopero delle attività funzionali connesse alle sole attività di correzione e tabulazionedi tutte le prove 
INVALSI, nella solascuola primaria, per il periodo di correzione dei test, a partire dal 5 maggio 2023e per

tutta la durata delle attività di correzione e tabulazione delle prove, come calendarizzato da ogni singola 
istituzione scolastica”.
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Poiché, le azioni di sciopero sopraindicate interessano il servizio pubblico essenziale “ISTRUZIONE”,di cui

all’art.1 Legge 12/06/1990, n.146, e alle norme pattizie definite ai sensi dell’art.2 della Legge medesima,il

diritto allo sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissata dalla citata normativa.

In meritoall’obbligo di informazione all’utenza, nel ricordare che i dirigenti scolastici potranno adottarele 
modalità cheriterranno più opportune, viene messa a disposizione anche la scheda allegata alla presente nota,
precompilata e riassuntiva delle informazioni richiestedall’Accordo, eventualmente da integrare con quanto 
di specifica competenza dell’istituzione scolastica. Qualora fossero adottate, in alternativa, altre soluzioni, si 
ricorda che:
- le “motivazioni dello sciopero” potranno essere desunte dalle proclamazioni pubblicate agli indirizzi: 
- https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-sciopero?
id_sciopero=269&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego;
- https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-sciopero?
id_sciopero=285&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego:
- https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-sciopero?
id_sciopero=284&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego

VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU 2022-2025:

nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, le organizzazioni sindacali
in oggetto hanno presentato liste e conseguentemente hanno ottenuto i seguenti voti: 

- FLC CGIL : 41,67%
                                                           - SNALS CONFSAL : 25,00%
                                                           - CISL FSUR : 23,96%
                                                           - UIL SCUOLA RUA : 9,37% 

PERCENTUALI DI RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE E PERCENTUALI DI 
ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI indetti dalle organizzazioni sindacale in oggetto 
nel corso del corrente anno scolastico e negli anni scolastici precedenti, hanno ottenuto le seguenti 
percentuali di adesione tra il personale di questa istituzione scolastica tenuto al servizio:

 “ vedere allegato 1”

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE:

ai  sensi dell’art.  2,  comma 2,  del  richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero
indicata  in  oggetto,  presso  questa  istituzione  scolastica:  sono  state  individuate  prestazioni
indispensabili di cui occorra garantire la continuità 

Si comunica che a seguito dell’esito del monitoraggio effettuato tra il personale, previsto dall’art.
3,  comma 4,  dell’Accordo Aran sulle  norme di  garanzia  dei  servizi  pubblici  essenziali  e  sulle
procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero, è stato possibile accertare quanto
segue:
                               nessun docente e ata, aderisce allo sciopero. 

Pertanto, il giorno 05/05/2023 si garantisce il regolare svolgimento delle lezioni e del servizio mensa.

                                                                                                     IL DIRIGENTE SCOLASTICO
                                                                                                     Prof. Giuseppe Nunzio FARACI

                                      Firma omessa ai sensi dell’art. 3, co. 2 del D. Lgs n. 39 del 12.02.1993
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