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REGIONE PIEMONTE

MINISTERO DELL'ISTRUZIONE
ISTITUTO COMPRENSIVO DI CERRINA MONFERRATO
di Scuola dell'Infanzia, Primaria e Secondaria di Igrado
Via Dante Alighieri, 21 — 15020 — Cerrina Monferrab (AL)
E-mail: alic811001@istruzione.it- PEC: alic811001@pec.istruzione.it
Sito web:www.iccerrina.edu.it — Telefono: 0142-94109
Codice meccanografico istituto: ALIC811001 — Cod. i5c. 91018750066

Prot. n. (vedi segnatura) Cerrina M.to Igtéddel protocollo)

Al personale

Docente ,ATA,Dirigente

con c.t.d. e c.t.i.

Al Dirigente Scolastico

Al sito web/All'albo sindacale
www.iccerrina.edu.it

Circolare n° 41

Alle famiglie

Agli At

Oggetto:
Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola - i8pero generale proclamato
dalle ore 00:01 del 01 novembre 2021 alle ore 23:86l 15 novembre 2021

(PROROGA) di tutti i lavoratori pubblici e privati, sindacato F.I.S.I.
Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2
dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 geniaa2021) con particolare riferimento agli artt. 3 €10

Vista la nota prot.n.13006 del 04.11.2021 dell’'U.S.Riftiate e della nota del M.1.Ufficio di Gabinetto4w475 del
03.11.2021;

Preso attodi quanto ricevuto e sopradescritto;
Si comunica che é stata proclamata I'azione dipgein dell’organizzazione sindacale F.I.S.I. conttosadicato:

Azione proclamata da

% Rappresentativita a livello
nazionale (1)

% voti nella scuola per le
elezioni RSU

Tipo di sciopero

Durata dello sciopero

F.L.S.I.

/1

1

generale

Intera giornata

Personale interessato dallo scioperdutti i settori pubblici e privati.

Motivazione dello sciopero difesa dei valori costituzionali minacciati da graventi lesivi dell'incolumita e

della sicurezza dei lavoratori (lavoratori soggattiobbligo di vaccino e certificazione verde sialgici che

privati)

Scioperi precedenti:

a.s.

data

Tipo di sciopero

solo

con altre sigle
sndacali

% adesione nazionale

(2)

% adesione
nella scuola

2019-2020

2020-2021
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2021-2022 15/10/2021 - - - 0,89 0,88
2021-2022 16/10/2021 - - - 0,31 -
2021-2022 17/10/2021 - - - 0,04 -
2021-2022 18/10/2021 - - - 0,44 -
2021-2022 19/10/2021 - - - 0,35 -
2021-2022 21/10/2021 - - - 0,02 -
2021-2022 22/10/2021 - - - 0.05 -
2021-2022 23/10/2021 - - - 0,05 -
2021-2022 24/10/2021 - - - 0,01 -
2021-2022 25/10/2021 - - - 0,11 0,84
2021-2022 26/10/2021 - - - 0,10 0,78
2021-2022 27/10/2021 - - - 0,12 -
2021-2022 28/10/2021 - - X 0,14 -
2021-2022 29/10/2021 - - - 0,22 -
2021-2022 30/10/2021 - - - 0,08 -
2021-2022 31/10/2021 - - - 0,01 -

Premesso cheai sensi dell'art. 3, comma 4, dellAccordo Aranlle nome di garanzia dei servizi pubblici essahz sulle
procedure di raffreddamento e conciliazione in cdsaciopero firmato il 2 dicembre 2020in“occasione di ogni sciopero, i
dirigenti scolastici invitano in forma scritta, ane via e-mail, il personale a comunicare in forneatta, anche via e-mail, entro il
quarto giorno dalla comunicazione della proclamamgodello sciopero, la propria intenzione di adera#o sciopero o di non
aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna démie al riguardo. La dichiarazione di adesione &ié ai fini della trattenuta
sulla busta paga ed é irrevocabile, fermo restamd@nto previsto al comma 6. A tal fine i dirigestolastici riportano nella
motivazione della comunicazione il testo integddépresente comma”;

Vista la nota del M.I. prot.n. 00275 del 13-01-2021 “Accordo sulle norme di garanzia skivizi pubblici essenziali e sulle
procedure di raffreddamento e conciliazione in cdiseciopero del personale del Comparto IstruzioriRicerca sottoscritto il 2
dicembre 2020” (valutato idoneo dalla Commission&alianzia con delibera 303 del 17 dicembre 2020).

Non essendoci i tempi tecnici per effettuare keviazione di adesione allo sciopero, in tali gioronm si garantisce il regolare
svolgimento delle lezioni e della vigilanza sulinni.

Pertanto i genitori all'ingresso sono pregati di véficare la presenza del docente dalla prima ora.
In caso di adesione allo sciopero del docente naara’ garantita I'entrata.

| docenti sono pregati di far trascrivere sul dida resa visione della circolare e di verificalméirma.

| docenti ed il personale ATA possono dichiarareptapria intenzione di aderire allo sciopero, imda modello debitamente
compilato e firmato, tramite maillic811001@istruzione,ientro le ore 08:00 per tutti i giorni di scioper

In riferimento alla legge 146/90 l'istruzione scstiaa rientra tra i servizi pubblici essenziali.
Pertanto la suddetta legge prevede, tra le altse,athe il D.S. valuti la possibilita’ di organizgacon il personale che si astiene
dallo sciopero, attivita’ formative e di sorveglmndei minori.

Si ringrazia per la collaborazione.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

prof. Giuseppe NunziRACI

Firma omessa ai sensiatll3, co. 2 del D. Lgs n. 39 del 12.02.1993
Riferimenti:
- nota U.S.R. prot. n.13006 del 04.11.2021;
- nota M.l. n47475 del 03.11.2021;
-link accordo Aran sulle norme di garanzia dei g@rpubblici essenziali e sulle procedure di raffitamento e conciliazione in caso di sciopero
firmato il 2 dicembre 2020:
https://www.aranagenzia.it/comunicati/11284-compdstruzione-e-ricerca-accordo-sulle-norme-di-garamlei-servizi-pubblici-essenziali-e-sulle-
procedure-di-raffreddamento-e-di-conciliazione-asg-di-sciopero.html




